SIAULIU MIESTO SAVIVALDYBES TARYBA

) SPRENDIMAS
DEL SIAULIU DAINU MUZIKOS MOKYKLOS NUOSTATU PATVIRTINIMO

2025 m. spalio 2 d. Nr. T-454
Siauliai

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 15 straipsnio 2 dalies
9 punktu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymo 5 straipsnio 3 dalies 1 punktu, 4 dalimi,
7 straipsniu, Siauliy miesto savivaldybés tarybanusprendzia:

1. Patvirtinti Siauliy Dainy muzikos mokyklos nuostatus (pridedama).

2. Pripazinti netekusiu galios Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2024 m. birzelio 6 d.
sprendimo Nr. T-225 ,, D¢l Siauliy neformaliojo vaiky $vietimo mokykly nuostaty patvirtinimo* 1.3
papunktj.

3. Jgalioti Siauliy Dainy muzikos mokyklos direktoriy pateikti Juridiniy asmeny registrui §io
sprendimo identifikacinj koda Teisés akty registre per 30 dieny nuo $io sprendimo jsigaliojimo
dienos.

Savivaldybés meras Artiiras Visockas



PATVIRTINTA
Siauliy miesto savivaldybés tarybos
2025 m. spalio 2 d. sprendimu Nr. T-454

SIAULIU DAINU MUZIKOS MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Siauliy Dainy muzikos mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Siauliy
Dainy muzikos mokyklos (toliau — mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko
teises ir pareigas jgyvendinancias institucijas ir jy kompetencija, buveinés vieta, mokyklos grupe,
tipg, pagrinding paskirti, mokymo kalbg, veiklos teisinj pagrinda, sritis, rasis, tiksla, uzdavinius,
funkcijas, vykdomas Svietimo programas, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija, 1éSy
Saltinius, jy naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, mokyklos veiklos prieziira,
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo reikalavimus.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Siauliy Dainy muzikos mokykla, trumpasis
pavadinimas — Dainy muzikos mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas
191819380.

3. Mokykla jsteigta 1992 m. rugséjo 1 d.

4. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas savininké — Siauliy miesto savivaldybé, kodas 111109429, adresas:
Vasario 16-osios g. 62, LT-76295 Siauliai.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos: mokyklos savininko
teises ir pareigas jgyvendina Siauliy miesto savivaldybés meras (toliau — Savivaldybés meras),
i§skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai Siauliy miesto savivaldybés tarybos (toliau — Savivaldybeés taryba) kompetencijai (jeigu
paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi
Savivaldybés merui).

8. Mokyklos buveiné: Dainy g. 26, LT-78273 Siauliai.

9. Mokyklos grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo mokykla.

10. Mokyklos tipas — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo mokykla.

11. Mokyklos pagrindiné paskirtis — formalyj] Svietimg papildan¢io muzikos ugdymo
mokykla (kodas 31614209).

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokykla vykdo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo, neformaliojo vaiky S$vietimo
muzikinio ugdymo krypties programas, kuriy sgrasg tvirtina Savivaldybés vykdomoji institucija ar
jos igaliotas asmuo.

14. Mokykla i§duoda neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjima.

15. Mokykla yra viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajg ir kitas sgskaitas
Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributikg, savo veiklg grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Nuostatais.



II SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS,
UZDAVINIAL FUNKCIJOS

16. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas.

17. Mokyklos Svietimo veiklos rusys:

17.1. pagrindin¢ veiklos rasis — kultiirinis Svietimas, kodas 85.52.00;

17.2. kitos Svietimo veiklos rasys:

17.2.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;

17.2.2. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

18. Kitos ne Svietimo veiklos raisys:

18.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20.00;

18.2. scenos meny veikla, kodas 90.20.00.

19. Mokyklos veiklos tikslas — sistemiSkai plésti mokiniy Zinias, stiprinti geb&jimus ir
igiidzius muzikos srityje, tenkinti mokiniy pazinimo, lavinimosi ir savirai§kos poreikius, padéti jiems
tapti aktyviais visuomenés nariais.

20. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

20.1. ugdyti mokinio individualybe, padéti atskleisti kiirybines galias;

20.2. tenkinti mokiniy poreikj muzikuoti, iSreiksti save, sudaryti galimybe jdomiai, turiningai
leisti laisvalaikj;

20.3. ugdyti savo krasto pilietj, tautos kultiiros, paprociy ir tradicijy puoselétoja bei teséja;

20.4. sudaryti salygas suaugusiems asmenims tenkinti saviSvietos poreikius, padéti tapti
aktyviais demokratinés visuomenés pilieciais;

20.5. skatinti gabiausius mokinius tolesniam muzikos mokymuisi auks$tosiose muzikos
mokymo jstaigose;

20.6. plétoti muziking Svieciamaja veikla;

20.7. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems
Ipro¢iams aplinka.

21. Vykdydama jai pavestus uzdavinius, mokykla:

21.1. rengia neformaliojo vaiky Svietimo programas pagal Svietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatytus bendruosius reikalavimus;

21.2. rengia ir vykdo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas teisés akty nustatyta
tvarka;

21.3. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj, atsizvelgdama j ugdytiniy saviraiSkos poreikius
ir interesus, tévy pageidavimus, mokyklos ugdytiniy uzimtumo organizavimo kryptis ir Siauliy
miesto vaiky uzimtumo poreikius;

21.4. sudaro salygas taikyti jgytas zinias, mokejimus, jgiidZius jstaigose, miesto, Salies ir
tarptautiniuose renginiuose;

21.5. vykdo muzikinio ugdymo pasiekimy patikrinimg pusmecio atsiskaitymy metu,
keliamuosius ir baigiamuosius egzaminus;

21.6. teikia informacing ir metoding pagalbg, bendradarbiauja su Svietimo ir kitomis
institucijomis;

21.7. sudaro salygas darbuotojams tobulinti savo kvalifikacija;

21.8. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze
vadovaudamasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais teisés aktais;

21.9. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia ugdymosi
ir darbo aplinka;

21.10. viesai skelbia informacija apie mokyklos veikla;

21.11. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas.



III SKYRIUS
MOKYKLOS SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANTI INSTITUCIJA IR
JOS KOMPETENCIJA

22. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos (Savivaldybés mero)
kompetencija:

22.1. priimti ] pareigas ir atleisti i§ jy mokyklos direktoriy (toliau — direktorius), atSaukti i$
pareigy bei jgyvendinti kitas funkcijas, susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka;

22.2. nustatyti maksimaly etaty skai¢iy mokykloje;

22.3. priimti sprendimg d¢l mokyklos buveinés pakeitimo;

22.4. priimti sprendimg dél mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

22.5. spresti kitus, kituose teisés aktuose ir Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus,
klausimus.

23. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos (Savivaldybés tarybos)
kompetencija:

23.1. tvirtinti mokyklos nuostatus;

23.2. nustatyti mokyklos teikiamy atlygintiny vieSyjy paslaugy kainas (jkainius);

23.3. skirti ir atleisti likvidatoriy arba sudaryti likvidacing komisijg ir nutraukti jos
igaliojimus;

23.4. priimti sprendima dél mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

24. Mokykla, jgyvendindama jai pavesta tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

24.1. parinkti ir kurti naujus mokymo ir mokymosi metodus, uZtikrinanc¢ius kokybiska
ugdyma(si);

24.2. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turinciais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

24.3. $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka vykdyti Salies ir tarptautinius
Svietimo projektus;

24.4. jstatymy nustatyta tvarka jungtis j asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

24.5. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

24.6. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais atvejais,
kai Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato Vyriausybe
arba savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija;

24.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

25. Mokykla privalo uztikrinti geros kokybés Svietimg, atvirumg vietos bendruomenei,
sudaryti mokiniams higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas.

V SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

26.1. direktorius patvirtintg strateginj veiklos plang, kuriam yra pritarusios mokyklos taryba
ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar teisés akty nustatytais atvejais — jos jgaliotas asmuo;

26.2. direktoriaus patvirtintg metinj veiklos plang, kuriam yra pritarusi mokyklos taryba.
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27. Mokyklai vadovauja direktorius, kuris ] pareigas priimamas penkeriy mety kadencijai
vieSo konkurso biidu. Direktoriaus teises ir pareigas nustato Nuostatai ir neformaliojo Svietimo
mokyklos direktoriaus pareigybés aprasymas.

28. Sprendimg dél direktoriaus priémimo ] pareigas, jo atleidimo arba atSaukimo i§ pareigy
priima Savivaldybés meras Darbo kodekso, Nuostaty ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Be kity darbo
sutarties pasibaigimo pagrindy, darbo sutartis su direktoriumi taip pat pasibaigia atSaukus ji i§
pareigy. D¢l direktoriaus atSaukimo i$ pareigy priimamas Savivaldybés mero potvarkis.

29. Direktorius atlieka tokias funkcijas:

29.1. tvirtina mokyklos vidaus strukttirg, mokyklos darbuotojy pareigybiy sarasg teisés akty
nustatyta tvarka;

29.2. nustato mokyklos struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, mokyklos struktiiriniy padaliniy vadovy veiklos sritis;

29.3. tvirtina mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujan¢iy asmeny ir aptarnaujancio
personalo pareigybiy apraSymus, Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir
atleidzia i$ jo mokyklos darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

29.4. nustato mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu mokykloje néra sudaryta
kolektyviné sutartis;

29.5. priima mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka;

29.6. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, mokyklos darbo tvarkos taisyklése
nustato mokytojy, kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny, aptarnaujancio personalo ir mokiniy
teises, pareigas ir atsakomybe;

29.7. suderings su mokyklos taryba, tvirtina mokyklos darbo tvarkos taisykles;

29.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas
visais su ugdymu ir darbu susijusiais aspektais;

29.9. organizuoja ir koordinuoja mokyklos veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uzdaviniams
igyvendinti, analizuoja ir vertina mokyklos veikla, materialinius ir intelektinius isteklius;

29.10. leidzia jsakymus, tikrina, kaip jie vykdomi;

29.11. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

29.12. sudaro mokyklos vardu sutartis mokyklos funkcijoms atlikti;

29.13. organizuoja mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

29.14. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja mokyklos turta, léSas ir jais disponuoja,
uztikrindamas racionaly ir taupy 1éSy ir turto naudojimg; koordinuoja intelektinius, materialinius,
finansinius, informacinius iSteklius, uZtikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

29.15. uztikrina mokyklos veiksmingos vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir
tobulinima;

29.16. organizuoja mokyklos finansing apskaita pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

29.17. inicijuoja darbuotojy profesinj tobulé¢jima, sudaro jiems sglygas kelti kvalifikacija,
mokytojams ir kitiems pedagoginiams darbuotojams — galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacija
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

29.18. inicijuoja mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

29.19. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globg¢jais, riipintojais), pagalbg vaikui, mokytojui
ir mokyklai teikian¢iomis jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis,
dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

29.20. atstovauja mokyklai kitose institucijose;

29.21. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui;

29.22. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

30. Laikinai nesant direktoriui (ligos, atostogy, komandiruotés metu ir kt.), jo pareigas laikinai
eina mokyklos darbuotojas, kuriam tokia funkcija priskirta pareigybés aprasyme, arba kitas asmuo,
paskirtas Savivaldybés mero potvarkiu.



31. Direktorius atsako uz tai, kad mokykloje biity laikomasi jstatymy ir kity teisés akty, taip
pat uz demokratinj mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavima, informacijos apie
mokyklos veiklg skelbima, tinkamg funkcijy atlikima, nustatyty tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima,
mokyklos veiklos rezultatus.

32. Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés
grupeés.

33. Metodiniy grupiy nariai yra mokytojai. Metodinés grupés planuoja ugdymo turinj: aptaria
mokiniy ugdymosi poreikius; susitaria dél ugdomosios veiklos metody, budy, formy; atrenka,
integruoja, derina ugdymo turinj; susitaria dél ugdymo plany rengimo principy ir tvarkos; aptaria
ugdymo priemones ir jy naudojima; susitaria dél mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo biidy, taip
pat inicijuoja programy, projekty kiirimg ir jgyvendinimg, dalyvauja vertinant mokiniy pasiekimus ir
pazanga, dalijasi geraja patirtimi, aptaria kvalifikacijos tobulinimo poreikius, juos derina su mokyklos
veiklos tikslais, teikia sitilymus mokytojy tarybai dél ugdymo turinio formavimo ir ugdymo
organizavimo gerinimo. Metodinéms grupéms vadovauja grupiy nariy iSrinkti vadovai. Jy veikla
koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

VI SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

34. Mokyklos taryba yra auks$ciausioji mokyklos savivaldos institucija, renkama dvejiems
metams. Mokyklos taryba telkia mokyklos mokytojy, tévy (globéjy, rupintojy) bendruomeng, vietos
bendruomene demokratiniam mokyklos valdymui, padeda spresti aktualius mokyklos klausimus,
atstovauti mokyklos teisétiems interesams.

35. Mokyklos tarybos veikla grindziama neSaliSkumo, bendruomeniskumo, jgalinimo ir
itraukimo ] sprendimy priémima, atsakingumo mokyklos bendruomenei principais.

36. Mokyklos taryba sudaro 7 nariai, iSrinkti atviru balsavimu savivaldos institucijy
posédziuose balsy dauguma: tris tévus deleguoja grupiy tévy aktyvo pirmininky susirinkimas, tris
mokytojus — mokytojy taryba, vieng vietos bendruomenés atstovg — direktorius.

37. Galimas mokyklos tarybos nario kadencijy skai¢ius — ne daugiau kaip dvi kadencijos i$
eilés.

38. Mokyklos tarybos nariais negali biiti direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio)
pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

39. Mokyklos tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir geb¢jimy, padedanciy siekti
mokyklos strateginiy tiksly ir jgyvendinti mokyklos misij3.

40. Mokyklos tarybos posédziai kvie€iami ne reciau kaip du kartus per metus. Prireikus gali
biti kvieciamas neeilinis mokyklos tarybos posédis. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau
kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Direktorius
mokyklos tarybos posédziuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.

41. PosédZius kvieCia mokyklos tarybos pirmininkas. Apie posédzio laikg ir svarstyti
parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne véliau kaip prie§ 5 dienas iki posédzio
pradzios. | posédzius gali biiti kvieiamas vietos bendruomenei atstovaujantis senitinaitis ar kitas
vietos bendruomenés deleguotas atstovas, susietas bendrais gyvenimo poreikiais ir interesais su
mokyklos bendruomene. Posédziuose gali dalyvauti kity mokyklos savivaldos institucijy atstovai,
rémejai, socialiniai partneriai ir kiti kviestieji asmenys.

42. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmajame
mokyklos tarybos posédyje.

43. Mokyklos tarybos pirmininko pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru balsavimu
pirmajame mokyklos tarybos posédyje.

44. Mokyklos tarybos narius gali atSaukti juos iSrinkusios mokyklos bendruomenés grupés.
Mokyklos tarybos narys gali atsistatydinti nesibaigus mokyklos tarybos kadencijai, apie tai ne véliau
kaip prie§ 10 darbo dieny rastu jspé€jes mokykla. Mokyklos tarybos narj atSaukus, jam atsistatydinus
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ar dél kity priezas¢iy nutriikus mokyklos tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vietg iSrenkamas
naujas narys, atstovaujantis tévams, mokytojams arba vietos bendruomenei priklausomai nuo to,
kuriai grupei atstovavo buves mokyklos tarybos narys, iki veikiancios mokyklos tarybos kadencijos
pabaigos pagal Nuostatuose nustatyta mokyklos tarybos nariy rinkimo tvarka.

45. Likus ne maziau kaip dviem ménesiams iki mokyklos tarybos kadencijos pabaigos,
skelbiami nauji mokyklos tarybos rinkimai. Pasibaigus mokyklos tarybos kadencijai, mokyklos
taryba baigia veiklg ir perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai mokyklos tarybai.

46. Mokyklos taryba paleidziama:

46.1. reikalaujant 2 mokyklos tarybos nariy;

46.2. likviduojant mokykla.

47. Mokyklos taryba atlieka tokias funkcijas:

47.1. teikia siulymus dél mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

47.2. pritaria mokyklos strateginiam veiklos planui, metiniam mokyklos veiklos planui,
mokyklos darbo tvarkos taisykléms, kitiems mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams,
teikiamiems direktoriaus;

47.3. teikia sifilymus direktoriui dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, mokyklos vidaus
struktiiros tobulinimo;

47 4. kolegialiai svarsto mokyklos 1¢S5y naudojimo klausimus:

47.5. analizuoja ir vertina klasiy tévy komitety, direktoriaus, kity mokyklos bendruomenés
nariy pateiktus pasitilymus dél 1éSy paskirstymo ir efektyvaus panaudojimo mokyklos ugdymo
aplinkai tobulinti;

47.6. isklauso mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia sitilymus direktoriui dél mokyklos
veiklos tobulinimo;

47.7. vertina direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia sprendimg dél ataskaitos
Savivaldybés merui;

47.8. teikia siulymus Savivaldybés tarybai dél mokyklos materialinio apripinimo, veiklos
tobulinimo;

47.9. svarsto mokytojy, tévy savivaldos institucijy ar mokyklos bendruomenés nariy
iniciatyvas ir teikia siilymus direktoriui;

47.10. teikia sitilymus dél mokyklos darbo tobulinimo, saugiy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iSteklius;

47.11. svarsto direktoriaus teikiamus klausimus.

48. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

49. Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito mokyklos bendruomenei.

50. Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro direktoriaus pavaduotojas (-ai)
ugdymui, 8 (astuoni) metodiniy grupiy nariai.

51. Mokytojy tarybos kadencija dveji metai.

52. Kiekviena metodiné grupé deleguoja j mokytojy taryba po 1-2 kandidatus. Deleguojant
mokytojus, kiekvienas metodinés grupés narys turi tokj balsy skai¢iy, kuris lygus visy ;1 mokytojy
tarybg pasiiilyty kandidaty skaiciui. Metodinés grupés narys turi teis¢ paskirstyti turimus balsus savo
nuozilira, atiduodamas juos uz vieng ar kelis kandidatus. Mokytojy tarybos nariais iSrenkami
daugiausiai balsy surink¢ kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy
viety mokytojy taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas metodinés grupés
narys gali balsuoti tik uZ vieng i§ lygy balsy skaiciy surinkusiy kandidata.

53. Mokyklos metodinés grupés deleguoto mokytojy tarybos nario galimas kadencijy
skaiCius — ne daugiau kaip dvi kadencijos i$ eilés.

54. Direktoriaus naryst¢ mokytojy taryboje reglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai ir
kiti teisés aktai.
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55. Mokytojy tarybos nariai atviru balsavimu dvejiems metams renka mokytojy tarybos
pirmininka, pirmininko pavaduotojg ir sekretoriy, kuriy kadencijy skai¢ius tam paciam asmeniui
neribojamas.

56. Mokytojy tarybos pirmininko jgaliojimai prasideda uzbaigus rinkimy procediirg ir
nutriiksta pradéjus pirmininko rinkimo naujai kadencijai procediira.

57. Mokytojy tarybos pirmininkas pries terming netenka savo jgaliojimy, kai jis atsistatydina
arba kai jis savo elgesiu pazeidzia Svietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinto Pedagogy etikos
kodekso reikalavimus. Nutrukus mokytojy tarybos pirmininko jgaliojimams pirma laiko, naujas
pirmininkas renkamas bendra tvarka naujai kadencijai.

58. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja du tre¢daliai mokytojy tarybos nariy.

59. Mokytojy tarybos posédzius kvie¢ia mokytojy tarybos pirmininkas. Jis apie posédzio
laika ir svarstyti parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip prie§ 5 dienas iki posédzio
pradzios. Pagal poreikj | posédzius gali biiti kvieciami kity mokyklos savivaldos institucijy atstovai,
réméjai, socialiniai partneriai ar kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys.

60. Mokytojy tarybos posédZziai organizuojami ne reciau kaip kartg per pusmeti. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami
posédyje dalyvavusiy nariy balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia mokytojy tarybos
pirmininko balsas. Jeigu mokytojy tarybos pirmininkas posédyje nedalyvauja, o balsai pasiskirsto po
lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai yra teiséti, jei neprieStarauja teisés aktams.
Norminio pobtidzio nutarimai gali bti jforminami direktoriaus jsakymu.

61. Mokytojy tarybos pirmininkas vieng karta per metus pristato savo veiklos rezultatus ji
rinkusiems mokytojy tarybos nariams.

62. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais, direktoriaus, jo
pavaduotojy teikiamais klausimais.

63. Mokytojy taryba:

63.1. svarsto ir priima nutarimus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais ir direktoriaus
teikiamais klausimais;

63.2. svarsto pedagoginés veiklos tobulinimo biidus;

63.3. renka mokytojy atstovus ] mokyklos tarybg ir atestacijos komisija;

63.4. teikia sitilymus dél mokytojy kvalifikacijos keélimo;

63.5. svarsto kitus direktoriaus teikiamus klausimus.

64. Mokytojy tarybos narius gali atSaukti juos iSrinkusi mokyklos metodiné grupé. Mokytojy
tarybos narys gali atsistatydinti nesibaigus mokytojy tarybos kadencijai, apie tai ne véliau kaip prie§
10 darbo dieny raStu jspé€jes mokytojy tarybos pirmininkg. Mokytojy tarybos narj atSaukus, jam
atsistatydinus ar deél kity priezasCiy nutriikus mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, i jo
vietg iSrenkamas naujas narys, atstovaujantis tai metodinei grupei, kuriai atstovavo buves mokytojy
tarybos narys, iki veikian¢ios mokytojy tarybos kadencijos pabaigos pagal Nuostatuose numatyta
mokytojy tarybos nariy rinkimo tvarka.

65. Likus ne maziau kaip dviem ménesiams iki mokytojy tarybos kadencijos pabaigos,
skelbiami nauji mokytojy tarybos rinkimai. Pasibaigus mokytojy tarybos kadencijai, mokytojy taryba
baigia savo veiklg ir perduoda savo jgaliojimus naujai iSrinktai mokytojy tarybai.

66. Mokytojy taryba paleidziama:

66.1. reikalaujant /2 mokytojy tarybos nariy;

66.2. likviduojant mokykla.

67. Mokykloje veikia tévy savivaldos institucijos — tévy komitetai klasése ir tévy taryba.

68. Tévy komitetg sudaro pirmininkas ir 3 nariai, iSrinkti vieniems metams atviru balsavimu
klasés tévy susirinkime balsy dauguma. Tévy komiteto nario kadencijy skai¢ius tam pa¢iam asmeniui
neribojamas.

69. Tévy komiteto nario jgaliojimai prasideda, kai | pirmajj poseéd] susirenka iSrinkti tévy
komiteto nariai, ir baigiasi, kai | pirmgjj poséd] susirenka naujai kadencijai iSrinkti tévy komiteto
nariai.



70. Tévy komiteto veikla organizuojama pagal atitinkamos klasés darbo plana.

71. Tévy komiteto posédzius kviecia pirmininkas, kuris apie poseédziy laika, svarstyti
parengtus klausimus informuoja narius ne véliau kaip pries 5 dienas iki posédzio pradzios. Posédis
yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai tévy komiteto nariy.

72. Nutarimai priimami tévy komiteto posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jeigu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Jeigu pirmininkas posédyje nedalyvauja, o balsai
pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai yra teiséti, jei neprieStarauja
teisés aktams. Norminio pobtidZio nutarimai gali buti jforminami direktoriaus jsakymu.

73. Tévy komitetas aptaria su klasés vadovu klasés mokiniy lankomumo, saugumo,
informacijos apie mokinius gavimo klausimus, padeda organizuoti klasés renginius, iSvykas, kurti
edukacing aplinka, teikia sitilymus mokyklos tarybai ir direktoriui.

74. Tévy komiteto nariai vieng karta per metus pristato savo veiklos rezultatus juos
rinkusiems tévams susirinkime.

75. Komiteto narius gali atSaukti atitinkamos klasés tévy susirinkimas. Komiteto narys gali
atsistatydinti nesibaigus komiteto kadencijai, apie tai ne veliau kaip pries 10 darbo dieny rastu ispéjes
komiteto pirmininkg. Komiteto narj atSaukus, jam atsistatydinus ar dél kity priezas¢iy nutriikus
komiteto nario jgaliojimams pirma laiko, j jo vietg iSrenkamas naujas narys, atstovaujantis atitinkamos
grupés tévams.

76. Teévy taryba — aukScCiausia tévy savivaldos institucija, renkama vieniems metams. Jg
sudaro klasiy tévy komitety pirmininkai.

77. Teévy tarybos nario kadencijy skaiCius tam paciam asmeniui neribojamas. Tévy tarybos
nario jgaliojimai prasideda, kai j pirmaji poséd] susirenka iSrinkti tévy tarybos nariai, ir baigiasi, kai
1 pirmgjj posédj susirenka naujai kadencijai iSrinkti tévy tarybos nariai.

78. Tévy tarybos narys prie§ terming netenka savo jgaliojimy, kai jis atsistatydina. Nutrukus
tévy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, nauja tévy tarybos nari deleguoja atitinkamos grupés
tévy susirinkimas bendra tvarka tévy tarybos esamos kadencijos likusiam laikotarpiui.

79. Teévy tarybos nariai atviru balsavimu pirmajame posédyje renka tévy tarybos pirmininka.

80. Teévy tarybos posédzius kviecia pirmininkas, kuris apie posédziy laikg, svarstyti parengtus
klausimus informuoja narius ne véliau kaip prie§ 5 dienas iki posédZio pradzios. Posédis yra teisétas,
jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du trec¢daliai tévy tarybos nariy.

81. Nutarimai priimami tévy tarybos posédyje dalyvaujanciy nariy balsy dauguma. Jeigu
balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. Jeigu pirmininkas posédyje nedalyvauja, o balsai
pasiskirsto po lygiai, laikoma, kad nutarimas nepriimtas. Nutarimai yra teiséti, jei neprieStarauja
teisés aktams. Norminio pobiidZio nutarimai gali buti jforminami direktoriaus jsakymu.

82. Teévy tarybos nariai vieng karta per metus pristato savo veiklos rezultatus juos rinkusiam
grupés tévy susirinkimui.

83. Tévy taryba:

83.1. teikia sifilymus direktoriui ir mokyklos tarybai dél Svietimo paslaugy kokybés gerinimo;

83.2. analizuoja mokyklos 1éSy panaudojimo tikslinguma;

83.3. deleguoja atstovus } mokyklos taryba;

83.4. nagringja tévy praSymus, skundus ir teikia sitilymus direktoriui, sprendziant iSkilusias
problemas;

83.5. dalyvauja tévy diskusijose, mokyklos renginiuose;

83.6. svarsto kitus direktoriaus, jo pavaduotojy teikiamus klausimus.

84. Mokykloje gali veikti mokiniy savivaldos institucija.

85. Mokiniy ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo uztikrinimo ir kitais
mokiniams ir jy tévams aktualiais klausimais direktorius gali organizuoti klasiy mokiniy ir mokiniy
tévy (globéjy, riipintojy) savivaldos institucijy vadovy pasitarimus.

VII SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO
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TVARKA IR ATESTACIJA

86. Darbuotojai ] darbg mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo Darbo kodekso ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

87. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokoma jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

88. Direktorius, jo pavaduotojas ugdymui, mokytojai atestuojasi ir kvalifikacija tobulina
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

89. Direktoriaus, jo pavaduotojy ugdymui veikla vertinama kasmet §vietimo, mokslo ir sporto
ministro nustatyta tvarka.

) VIII SKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

90. Mokykla patikéjimo teise Savivaldybés turta valdo, naudoja ir disponuoja juo teisés akty
ir Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

91. Mokyklos 1éSos:

91.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Siauliy miesto savivaldybés biudzetui
skirtos leSos ir Sio biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

91.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

91.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1€Sos, tikslinés paskirties 1€Sos pagal pavedimus;

91.4. kitos teisétu biidu jgytos léSos.

92. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

93. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka.

94. Mokyklos finansin¢ veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

95. Mokyklos veiklos prieziiirg atliecka Savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus
pasitelkiami iSoriniai vertintojai.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

96. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkancig teises akty nustatytus reikalavimus.

97. Mokykla interneto svetainéje (http://www.muzika.mir.lt) skelbiama informacija apie
mokyklos vykdomas neformaliojo Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, pri€mimo salygas,
mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius jsivertinimo ir iSorinio vertinimo rezultatus,
mokyklos bendruomenés tradicijas, pasiekimus ir kitag vykdoma veiklg, vieSi praneSimai ir kita
informacija, kurig, vadovaujantis teisés aktais, reikia paskelbti vieSai.

98. Nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Savivaldybés taryba.

99. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Savivaldybés mero, direktoriaus ar
mokyklos tarybos iniciatyva.

100. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

101. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma teisé€s akty nustatyta tvarka.




